
 
ISTITUTO COMPRENSIVO “S.GIOVANNI BOSCO-A.MANZONI” 

Via Montessori s.n.c. -  70020 Toritto (Ba) 
tel. 080601506 –  0803804273 - C.F. 93423090724 – C.M. BAIC87700R 

e-mail: baic87700r@istruzione.it – sito web: www.comprensivotoritto.edu.it pec: baic87700r@pec.istruzione.it – 
Codice Univoco Ufficio: UFGDFK 

 
 
  
Prot. n.  2039                                                                                                   Toritto, 11/09/2019 

 
AI Personale ATA  

AIl’ Albo dell’Istituzione scolastica  
SEDE 

Oggetto: Codice disciplinare - Personale ATA 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Vista la normativa vigente in materia; 

RENDE NOTO 
che sono affissi in data odierna sul sito di questa Istituzione scolastica, al link 
http://www.comprensivotoritto.edu.it  
 i seguenti documenti: 

 il Codice disciplinare per il Personale ATA, di cui al CCNL vigente; 

 Procedimento disciplinare per tutto il personale scolastico ai sensi del D. Lgs. 150/2009, di 
cui all’ Allegato 1 della Circolare n. 88 dell’8 novembre 2010; 

 Infrazioni, sanzioni disciplinari e sospensione cautelare, di cui all’ Allegato 2 della Circolare 
n. 88 dell’8 novembre 2010; 

 Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 
54 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, di cui al Decreto del presidente della 
Repubblica 16 aprile 2013, n. 62; 

 Rapporto di lavoro, di cui al Capo V del Titolo IV del D. Lgs. N. 165 del 2001, aggiornato 
dal D. Lgs. N. 150/2009; 

 Codice di Comportamento del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della ricerca (D.M. 
30 giugno 2014, prot. n. 525). 

 
 
 
 
 
 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                           Saverio Di Liso 
      
                                                                                                Firma autografa sostituita a mezzo  stampa               
                                                                                                                              ai sensi dell’art. 3 comma 2 del d.lgs. n.39/1993 

 


